1. Helyi szovetségek kialakitasa

A civil tarsadalom megléte, miikddésének foka a tarsadalom Onszervezddd képességének és
aktivitasanak biztositéka. Egylittmiikodve egymassal és a dontéshozokkal hatékonyabban,
tobb informéci6 birtokaban tudnak miikodni, érdekeket érvényesiteni, a lakossadg részérdl
érkezd problémakat megvitatni és tovabbitani a dontéshozok felé. A civil szervezeteknek a
kozfeladat-ellatasban lehet szerepe a jovében, mivel az allam a hatékonyabb ellatas érdekében
igyekszik kiszervezni a kotelezd, vagy vallalt feladatainak egy részét.

A helyi szovetség tagjai kozotti egylittmiikodés kialakitdsa érdekében interjuk,
megbeszélések szervezésére kerlil sor. A cél, hogy a civilek hatékonyan ¢€s tervezett modon
kapcsolddjanak be a tervezési és fejlesztési folyamatokba az aldbbiak mentén: kozds érdek és
vizid, tematikus civil platform kialakitasa, fiatalok bevondsa, a kommunikacid javitasa, az
onkormanyzati civil tdimogatési rendszer feliilvizsgélata, 4j EU-s tdmogatési ciklus palyazatai,
az egészségiigy teriiletén milkodd civilek tdmogatisa, a polgarérség munkéjanak segitése,
tanoda-iskolai forum elinditasa.

A helyzetfelmérés soran a kovetkezd kérdéseket tettiik fel a komldi civil szervezetek

képviseldinek:
1. On szerint a civil szervezetek megfelelden vesznek részt a varos életében, a problémak
megoldasaban?
2. Mivel lehetne novelni a civil szervezetek aktivitasat, szaktudasat, ismertségét
Komlén?

3. Milyen kozfeladatot tudna jobban, hatékonyabban ellatni egy civil szervezet? Melyek
lennének ezek a teriiletek?

4. On szerint mivel lehetne az ismert problémak mellett élhetébb, felhasznalo-baratabb

Koml6? Ha valtoztathatna valamin, mi lenne az?

On szerint milyen az egyiittmiikodés az dnkormanyzat és a civil szervezetek kdzott?

6. Mivel lehetne ezt az egyiittmiikodést hatékonyabbd, szorosabba tenni?

e

Tevékenység alapjan a kovetkezoképpen csoportosithatok a komloi civil szervezetek (egy
adott szervezet természetesen tobb csoportba is tartozhat):

* szakszervezetek

* kisebbségi érdekvédelmi, érdekképviseleti és oktatasi tevékenység

* egészségligyi és érdekvédelmi tevékenység

* kulturalis, mlivészeti €s honismereti tevékenység

* koOzOsségszervezo €s kozosségfejlesztod tevékenység

e 4llat-, természet- és kornyezetvédelmi tevékenység

* szabadidds és sportegyesiiletek

A nagyobb komldi civil szervezetek 50-70 fos tagsdggal rendelkeznek, akik koziil altalaban a
10-20% aktiv, fiiggetleniil életkortdl és nemtdl, de a tagsag eloregszik, ezért fontos a fiatalok
bevonasanak a civilek munkajaba. A szervezetek kozott — mas telepiilésekhez hasonldan —
tobbségében vannak az egyesiiletek, alapitvanyok, kisebb ardnyban a kamarak, klubok,
szakszervezeti csoportok. A szervezetek tagdijbol, adomanyokbol, felajanlasokbol, varos és
orszagos palydzatokbol, valamint normativ tdmogatasbol és eurdpai unios, illetve norvég
palyazati alapokbol tartjak fenn magukat és latjak el feladataikat.

Az az altalanos vélemény, hogy leszakado térségek felzarkoztatasara nagyon sziikds a
kozgazdasagtudomany eszkdztara. Ilyen esetekben a civil dsszefogas fontos szempont a helyi
tarsadalmi fesziiltségek enyhitésére és a helyi lakossdg életszinvonaldnak fenntartdsara, a



leszakadéas mérséklésére. Mas, hasonld problémakkal kiizdd varosok példajabol azt sziirtiik le,
hogy fontos egy kozos civil vizio kialakitdsa, azaz milyen legyen a telepiilés 5-10 év mulva és
mennyiben lehet segiteni a tarsadalom ¢és a civilek életét.



